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ПРАВИЛА 

внутреннего распорядка учащихся  

 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка учащихся (далее – Правила) муниципального 

бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 

5» г. Усинска (далее - Школа) разработаны в соответствии с п.1. ч.3. ст. 28 № 273-ФЗ 

«Закон об образовании в Российской Федерации» в ред. Федерального закона от 

19.12.2023 N 618-ФЗ), Порядком применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер 

дисциплинарного взыскания, утверждённым приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 15 марта 2013 г. № 185, Уставом школы. 

1.2. Правила определяют права, обязанности и ответственность учащихся, в том числе 

устанавливают требования к дисциплине на учебных занятиях и правилам поведения 

в образовательной организации и (или) на мероприятиях, которые организует школа 

и в которых принимают участие учащиеся. 
1.3. Дисциплина в Школе, поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства учащихся, педагогических работников. Применение физического и 

(или) психического насилия по отношению к учащимся, педагогическим работникам 

и иным работникам такой организации не допускается (ч.3. ст. 43 № 273-ФЗ «Закон 

об образовании в Российской Федерации» в ред. Федерального закона от 19.12.2023 

N 618-ФЗ); 

1.4. Настоящие Правила обязательны для исполнения всеми учащимися Школы и их 

родителями (законными представителями), обеспечивающими получение 

учащимися общего образования. 

1.5. Правила внутреннего распорядка должны способствовать укреплению учебной 

дисциплины, рациональному использованию учебного времени, повышению 

результативности учебы, обязательны для исполнения всеми учащимися Школы. 

 

 

2. Режим образовательной деятельности 

 

2.1. В Школе используется принцип разделения учебного года на четверти.  

2.2. Календарный учебный график на каждый учебный год утверждается приказом 

директора Школы. 

2.3. Для 1-11 классов устанавливается пятидневная учебная неделя. 

2.4. Начало учебных занятий для 1, 4, 5-11 классов в 08.15, для 2,3 классов в 9.00; 

окончание учебных занятий не позднее 20.00, в субботу не позднее 16.00. 

2.5.  Еженедельно по понедельникам во всех классах в 8:00 проводится церемония 

поднятия Государственных флагов Российской Федерации и Республики Коми, исполнение 

гимнов Российской Федерации и Республики Коми; по пятницам в конце учебного дня 



проводится церемония спуска Государственных флагов Российской Федерации и 

Республики Коми. 

2.6. Еженедельно по понедельникам в 8:15-8:55 проводится внеурочное занятие 

«Разговор о важном».  

2.7. Еженедельно каждый четверг в 6 – 11 классах в 08.15 проводится 

профориентационный урок «Россия – мои горизонты» 

2.8. Расписание учебных занятий составляется в соответствии с требованиями 

действующих санитарно-эпидемиологических правил и нормативов СанПиН. 

2.9. Продолжительность урока во 2–11 классах составляет 40 минут. 

2.10. Продолжительность перемен между уроками составляет: 

⎯ после 1 урока — 5 минут; 

⎯ после 2, 3, 4,5 урока — 20 минут; 

⎯ после 6 урока — 10 минут. 

2.11. Для учащихся 1 классов устанавливается ежедневный режим занятий с 

использованием «ступенчатого» режима: 

⎯ в сентябре и октябре — по 3 урока продолжительностью 35 минут;  

⎯ в ноябре и декабре — по 4 урока продолжительностью 35 минут; 

⎯ с января по май — по 4 урока продолжительностью 40 минут, и один раз в неделю 5 

уроков. 

⎯ В середине учебного дня проводится динамическая пауза продолжительностью не 

менее 40 минут 

2.3. Учащиеся должны приходить в школу заранее (рекомендуемое время за 10–

15 минут) до начала учебных занятий. Опоздание на занятия без уважительной причины 

недопустимо. В случае опоздания на урок учащийся проходит в класс таким образом, 

чтобы не мешать образовательному процессу других учащихся. 

2.4. Горячее питание учащихся осуществляется в соответствии с расписанием, 

утверждаемым приказом директора.  

2.5. Учащиеся могут быть привлечены к труду, не предусмотренному 

образовательной программой, выполняемой на безвозмездной основе, в соответствии с 

возрастом, физиологическими особенностями и медицинскими показателями, при наличии 

согласия родителей (законных представителей) на привлечение к труду. 

 

3. Права и обязанности учащихся  

 

3.1. Учащиеся имеют право на: 

3.1.1 предоставление условий для обучения с учётом особенностей психофизического 

развития и состояния здоровья учащихся, в том числе получение психолого-

педагогической и социальной помощи, бесплатной психолого-медико-

педагогической коррекции, в порядке, установленном локальным нормативным 

актом Школы; 

3.1.2 обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение 

в пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, установленном 

локальным нормативным актом Школы; 

3.1.3 повторное (не более двух раз) прохождение промежуточной аттестации по 

учебному предмету в сроки, определяемые Школой, в пределах одного года с 

момента образования академической задолженности; 

3.1.4 выбор факультативных (необязательных для данного уровня образования) и 

элективных (избираемых в обязательном порядке) учебных предметов и курсов 

из перечня, предлагаемого Школой (после получения основного общего 

образования); 

3.1.5 зачёт результатов освоения ими предметов в других организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность, в соответствии с порядком 



зачёта результатов освоения учащимися учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), дополнительных образовательных программ в других организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность в Школе; 

3.1.6 уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

3.1.7 свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 

убеждений; 

3.1.8 каникулы в соответствии с календарным учебным графиком; 

3.1.9 перевод для получения образования по другой форме обучения и форме 

получения образования в порядке, установленном законодательством об 

образовании; 

3.1.10 перевод в другую образовательную организацию, реализующую 

образовательную программу соответствующего уровня, в случае прекращения 

деятельности школы, аннулирования соответствующей лицензии, лишения её 

государственной аккредитации по соответствующей образовательной программе 

или истечения срока действия государственной аккредитации в порядке, 

предусмотренном федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в сфере образования; 

3.1.11 участие в управлении Школой в порядке, в порядке, установленном локальными 

нормативными актами Школы; 

3.1.12 ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с Уставом, с 

лицензией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о 

государственной аккредитации, с учебной документацией, другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной 

деятельности в Школе; 

3.1.13 обжалование локальных нормативных актов Школы в установленном 

законодательством РФ порядке; 

3.1.14 бесплатное пользование учебниками, учебными пособиями, средствами обучения 

и воспитания в пределах федеральных государственных образовательных 

стандартов, библиотечно-информационными ресурсами, учебной базой Школы; 

3.1.15 пользование в установленном порядке помещениями Школы; 

3.1.16 развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в 

конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных и спортивных 

мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях и других 

массовых мероприятиях; 

3.1.17 поощрение за успехи в учебной, спортивной, общественной, научной, научно-

технической, творческой, экспериментальной и инновационной деятельности в 

соответствии с п. 5.1 настоящих Правил; 

3.1.18 благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного дыма и 

охрану здоровья от воздействия окружающего табачного дыма и последствий 

потребления табака; 

3.1.19 посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в Школе и не 

предусмотрены учебным планом, в порядке, установленном соответствующим 

локальным нормативным актом Школы; 

3.1.20 обращение в комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений. 

3.1.21 обучение по медицинским показаниям на дому и/или в форме самообразования; 

 

3.2. Учащиеся обязаны: 

3.2.1. добросовестно осваивать образовательную программу и дополнительные 

образовательные программы, выполнять индивидуальный учебный план, в том 



числе посещать предусмотренные учебным планом или индивидуальным 

учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к 

ним, выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках 

образовательной программы; 

3.2.2. учащиеся обязаны выполнять требования Устава школы, осуществляющей 

образовательную деятельность, правил внутреннего распорядка, в том числе 

требования к дисциплине на учебных занятиях и правилам поведения в Школе и 

иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности (п.2. ч.1. ст. 43 № 273-ФЗ «Закон об образовании в 

Российской Федерации» в ред. Федерального закона от 19.12.2023 N 618-ФЗ); 

3.2.3. заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию; 

3.2.4. уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Школы, не 

создавать препятствий для получения образования другими учащимися; 

3.2.5. бережно относиться к имуществу Школы, в случае порчи имущества школы по 

вине учащегося вопрос о восстановлении или ремонте имущества решается 

администрацией Школы совместно с родителями (законными представителями) 

учащегося; 

 

5. Правила поведения учащихся 

5.1. Учащимся запрещается:  

5.1.1. приносить, передавать, использовать в Школе и на её территории оружие, 

взрывчатые или огнеопасные вещества, спиртные напитки, табачные изделия, 

токсические и наркотические вещества и иные предметы, одурманивающие 

вещества, способные причинить вред здоровью участников образовательной 

деятельности и (или) деморализовать образовательную деятельность; 

5.1.2. приносить, продавать, передавать, использовать в Школе любые предметы и 

вещества, которые могут привести к взрывам, возгораниям, отравлению, 

нарушению требований норм пожарной, санитарной и антитерростической 

защищенности Школы; 

5.1.3. сквернословить (употреблять неприличные, непристойные слова, выражения, 

брань, ругательство); 

5.1.4. совершать на территории и в здании Школы действия, определенные уголовным 

и административным законодательством Российской Федерации как 

преступления и правонарушения; 

5.1.5. опаздывать на учебные занятия без уважительных причин; 

5.1.6. пропускать без уважительной причины учебные занятия; 

5.1.7. создавать или провоцировать на учебных занятиях и внеклассных мероприятиях 

ситуации, которые могут или приводят к срыву учебных занятий, в т.ч. создают 

панику, беспорядок и нарушают учебную дисциплину; 

5.1.8. курение и потребление табака (курение табака – использование табачных изделий 

в целях вдыхания дыма, возникающего от их тления; потребление табака – 

курение табака, сосание, жевание, нюханье табачных изделий); 

5.1.9. потребление никотиносодержащей продукции (никотиносодержащая продукция 

– изделия, которые содержат никотин (в том числе полученный путем синтеза) 

или его производные, включая соли никотина, предназначенные для потребления 

никотина и его доставки посредством сосания, жевания, нюханья или вдыхания, 

в том числе изделия с нагреваемым табаком, растворы, жидкости и гели с 

содержанием жидкого никотина, никотиносодержащая жидкость, порошки, 

смеси для сосания, жевания, нюханья, и не предназначенные для упортребления 

в пищу (за исключением медицинских изделий и лекарственных средств, 

зарегистрированных в соответствии с законодательством Российской Федерации, 



пищевой продукции, содержащей никотин в натуральном виде, и табачных 

изделий; 

5.1.10. потребление никотиносодержащей продукции (сосание, жевание, нюханье 

никотиносодержащих изделий либо вдыхание никотиносодержащего аэрозоля, 

пара, получаемых путем их нагревания при помощи устройств для потребления 

никотиносодержащей продукции); 

5.1.11. устройства для потребления никотиносодержащей продукции (электронные или 

иные приборы, которые используются для получения никотиносодержащего 

аэрозоля, пара, вдыхаемых потребителем, в том числе электронные системы 

доставки никотина и устройства для нагревания табака (за исключением 

медицинских изделий и лекарственных средств, зарегистрированных в 

соответствии с законодательством Российской Федерации); 

5.1.12. приносить и распивать на территории и в здании Школы спиртные и любые 

алкоголь содержащие напитки; 

5.1.13. использовать во время учебных занятий средства связи (в т.ч. мобильные средства 

связи) видео и фототехнику, если это не связано с учебной деятельностью; 

5.1.14. производить на учебных занятиях фото и видеосъемку без разрешения 

педагогических работников и/или администрации Школы; 

5.1.15. применять физическую силу для выяснения отношений, вымогательство, угрозу, 

запугивание, шантаж, совершать любые противоправные действия, как в 

отношении других учащихся, так и всех работников Школы; 

5.1.16. предпринимать действия, разжигающие религиозную, национальную, 

социальную рознь и оскорбление учащихся и работников Школы; 

5.1.17. использовать помещения и территорию Школы для проведения торговых и иных 

запрещенных или специально регламентированных законодательством операций;  

5.1.18. предпринимать действия, создающие панику и угрожающие безопасности 

находящихся в здании и на территории Школы учащихся и работников Школы; 

5.1.19. покидать без разрешения учителя (классного руководителя) учебные занятия до 

их окончания по расписанию; 

5.1.20. находиться в помещениях Школы в верхней одежде и без сменной обуви. 

5.2. Учащиеся, отсутствовавшие на учебных занятиях, обязаны предоставить в школу 

письменное уведомление от родителей (законных представителей) учащегося. 

При отсутствии на занятиях по медицинским причинам обязательным является 

предоставление справки медицинского учреждения о допуске учащегося к 

учебным занятиям (справка предоставляется в первый день посещения Школы 

после болезни).  

5.3. Участие учащихся во внеклассных мероприятиях, проводимых в Школе и за 

пределами территории Школы допускается при наличии письменного 

разрешения родителей (законных представителей) учащегося. При организации 

экскурсионных и туристических поездок родители (законные представители) 

учащегося должны не только дать письменное разрешение на участие учащегося 

в них, но и назначить работника Школы, на которого они возлагают 

ответственность за жизнь и здоровье учащегося во время данной поездки.  

5.4. В целях обеспечения личной безопасности учащиеся должны:  

5.4.1. соблюдать правила и нормы личной безопасности (в т.ч. на дороге, транспорте и 

в быту), охраны труда, техники безопасности, противопожарные правила, 

санитарные правила и нормы;    

5.4.2. не бегать по лестницам, вблизи оконных проемов, сидеть на подоконниках, 

самовольно открывать окна;  

5.4.3. соблюдать осторожность при получении горячих и жидких блюд в столовые 

Школы;  



5.4.4. немедленно информировать педагогического работника, ответственного за 

осуществление мероприятия, о каждом несчастном случае, произошедшим с 

ними и/или очевидцами которого они стали.  

5.5. Во время проведения учебных занятий учащиеся выполняют следующие правила: 

5.5.1. учащиеся занимают в учебном кабинете места согласно рассадке, установленной 

классным руководителем или педагогическим работником;   

5.5.2.  с учетом специфики учебного предметы, учитель определяет дополнительные 

правила при проведении занятий по предмету, которые не должны противоречить 

настоящим Правилам и которые являются обязательными для исполнения 

учащимися;  

5.5.3. до начала учебного занятия учащиеся должны подготовить свое рабочее место к 

занятию, иметь учебник, рабочие тетради и иные, необходимые для данного 

учебного предмета, принадлежности;  

5.5.4. время урока должно использоваться только для учебных целей;   

5.5.5. выход учащегося из учебного кабинета, пересаживание на другое место во время 

занятия возможен только с разрешения педагогического работника.   

5.5.6. Выход учащегося из школы во время образовательного процесса возможен 

только с разрешения классного руководителя или иного уполномоченного лица. 

5.6.  Для хранения верхней одежды учащимся необходимо использовать гардероб. Не 

допускается хранение в гардеробе грязной одежды, пожароопасных предметов и 

веществ. Школа не несет ответственности за вещи и предметы, оставленные в 

верхней одежде (карманах, сумках) при ее хранении в гардеробе.  

5.7.  Учащиеся выполняют поручения классного руководителя по самообслуживанию 

в Школе в качестве дежурных в учебном кабинете, по школе, гардеробу и 

столовой.  

5.8. Питание учащихся в столовые школы осуществляется только в сопровождении 

классного руководителя.  

  



6. Поощрения и дисциплинарное воздействие 

6.1. За образцовое выполнение своих обязанностей, безупречную учёбу, достижения на 

олимпиадах, конкурсах, смотрах и за другие достижения в учебной и внеучебной 

деятельности к учащимся школы могут быть применены следующие виды поощрений:  

-объявление благодарности учащемуся; 

-направление благодарственного письма родителям (законным представителям) 

учащегося; 

-награждение почетной грамотой, грамотой и (или) дипломом; 

-награждение стипендией.  

6.2. Процедура применения поощрений 

6.2.1. Объявление благодарности учащемуся, объявление благодарности родителям 

(законным представителям) учащегося могут применять все педагогические 

работники Школы при проявлении учащимися активности с положительным 

результатом. 

6.2.2. Награждение почетной грамотой (дипломом) может осуществляться 

администрацией Школы по предоставлению классного руководителя и (или) 

учителя-предметника за особые успехи, достигнутые учащимися в учёбе и (или) во 

внеурочной деятельности на уровне Школы и (или) муниципального образования, 

на территории которого находится Школа. 

6.2.3. Выплата стипендии осуществляется за счёт дополнительных финансовых средств 

учащимся 5-11 классов за отличную успеваемость по всем предметам в триместре 

на основании приказа директора Школы. Выплата стипендии осуществляется в 

течение учебного триместра, следующего за тем, который учащийся закончил с 

отличием. Во время летних каникул стипендии не выплачиваются. 

6.3.  За неисполнение или нарушение Устава школы, осуществляющей образовательную 

деятельность, правил внутреннего распорядка, в том числе требований к дисциплине на 

учебных занятиях и правилам поведения в такой организации и иных локальных 

нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной 

деятельности к учащимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания - 

замечание, выговор, отчисление из Школы, осуществляющей образовательную 

деятельность (ч.4. ст. 43 № 273-ФЗ «Закон об образовании в Российской Федерации» в 

ред. Федерального закона от 19.12.2023 N 618-ФЗ). 

6.4. Меры воспитательного характера представляют собой действия администрации 

Школы, её педагогических работников, направленные на разъяснение недопустимости 

нарушения правил поведения в Школе, осознание учащимся пагубности совершенных 

им действий, воспитание личных качеств учащегося, добросовестно относящегося к 

учёбе и соблюдению дисциплины. 

6.5. Применение дисциплинарных взысканий: 

6.5.1. Дисциплинарное взыскание применяется не позднее одного месяца со дня 

обнаружения дисциплинарного проступка и не позднее шести месяцев со дня его 

совершения, не считая времени болезни учащегося, пребывании его на каникулах, а 

также времени, необходимого на учёт мнения совета учащихся, совета родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних учащихся, но не более семи 

учебных дней со дня представления директору Школы мотивированного мнения 

указанных советов в письменной форме. За каждый дисциплинарный проступок 

может быть применено только одно дисциплинарное взыскание.  

6.5.2.  Меры дисциплинарного взыскания не применяются к учащимся по 

образовательным программам начального общего образования, а также к учащимся 

с ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического развития и 

различными формами умственной отсталости). 



6.5.3. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во 

время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по беременности и 

родам или отпуска по уходу за ребенком. 

6.5.4. Применению дисциплинарного взыскания предшествует дисциплинарное 

расследование, осуществляемое на основании письменного обращения к директору 

Школы того или иного участника образовательных отношений. 

6.5.5. При получении письменного заявления о совершении учащимся дисциплинарного 

проступка директор в течение трёх рабочих дней передает его на рассмотрение в 

Совете профилактики безнадзорности и правонарушений среди учащихся (далее – 

Совет) для принятия решения. Совет в своей деятельности руководствуется 

соответствующим локальным нормативным актом. 

6.5.6. В случае признания учащегося виновным в совершении дисциплинарного проступка 

комиссией выносится решение о применении к нему соответствующего 

дисциплинарного взыскания. 

6.5.7. Отчисление несовершеннолетнего учащегося, достигшего возраста пятнадцати лет 

как мера дисциплинарного взыскания допускается за неоднократное совершение 

дисциплинарных проступков (более 3 раз). Указанная мера дисциплинарного 

взыскания применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и меры 

педагогического воздействия не дали результата и дальнейшее пребывание 

учащегося в Школе оказывает отрицательное влияние на других учащихся, 

нарушает их права и права работников школы, а также норм Школы. Отчисление 

несовершеннолетнего учащегося как мера дисциплинарного взыскания не 

принимается, если сроки ранее применённых к учащемуся мер дисциплинарного 

взыскания истекли, и (или) меры дисциплинарного взыскания сняты в 

установленном порядке. 

6.5.8. Решение об отчислении несовершеннолетнего учащегося, достигшего возраста 

пятнадцати лет и не получившего основного общего образования, как мера 

дисциплинарного взыскания принимается с учётом мнения его родителей (законных 

представителей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их 

прав. Решение об отчислении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, принимается с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и 

защите их прав и органа опеки и попечительства. 

6.5.9. Школа обязана незамедлительно проинформировать Управление образования 

администрации муниципального образования городского округа «Усинск», об 

отчислении несовершеннолетнего учащегося в качестве меры дисциплинарного 

взыскания. 

6.5.10. Для учёта мнения директор Школы направляет в Совет учащихся и Совет родителей 

решение комиссии по применению к учащемуся меры дисциплинарного взыскания. 

6.5.11. Совет учащихся и Совет родителей в течение семи рабочих дней со дня получения 

решения комиссии рассматривает этот вопрос и направляет директору своё 

мотивированное мнение в письменной форме. Мнение, не представленное в 

семидневный срок, директором не учитывается. 

6.5.12. В случае, если Управление образования администрации муниципального 

образования городского округа «Усинск», выразило несогласие с предложенным 

решением, оно в течение трёх рабочих дней проводит с директором дополнительные 

консультации, результаты которых оформляются протоколом.  

6.5.13. При недостижении общего согласия по результатам консультаций директор Школы 

по истечении десяти рабочих дней со дня направления в соответствующий орган 

решения комиссии имеет право принять окончательное решение о применении к 

учащемуся меры дисциплинарного взыскания, которое может быть обжаловано 

соответствующим органом в соответствии с Уставом школы. 



6.5.14. Дисциплинарное взыскание на основании решения комиссии, с учётом мнения 

Советов учащихся и родителей, объявляется приказом директора. С приказом 

учащийся и его родители (законные представители) знакомятся под роспись в 

течение трёх учебных дней со дня издания, не считая времени отсутствия учащегося 

в Школе. Отказ учащегося, его родителей (законных представителей) ознакомиться 

с указанным приказом под роспись оформляется соответствующим актом. 

6.5.15. Учащийся и (или) его родители (законные представители) вправе обжаловать в 

комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений меры дисциплинарного взыскания и их применение. 

6.5.16. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к 

учащемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он 

считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания. 

6.5.17. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений является обязательным для всех участников образовательных 

отношений школы, и подлежащих исполнению в сроки, предусмотренные 

указанным решением. 

6.5.18. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений может быть обжаловано в установленном законодательством 

Российской Федерации порядком (ст. 45 ч.5 Федерального закона от 29 декабря 2012 

года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»). 

6.5.19. Директор Школы имеет право снять меру дисциплинарного взыскания до истечения 

года со дня её применения по собственной инициативе, просьбе самого учащегося, 

его родителей (законных представителей), ходатайству Совета учащихся или Совета 

родителей. 

 

7. Защита прав учащихся 

 

7.1. В целях защиты своих прав учащиеся или их родители (законные представители) 

самостоятельно или через своих представителей вправе: 

7.1.1. направлять в администрацию Школы обращения о нарушении и (или) ущемлении её 

работниками прав, свобод и социальных гарантий учащихся; 

7.1.2. обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений; 

7.1.3. использовать не запрещённые законодательством РФ иные способы защиты своих 

прав и законных интересов. 

7.2. В целях обеспечения безопасности, защиты жизни и здоровья учащихся в организации 

ведется видеонаблюдение посредством камер открытого (закрытого) типа, 

установленных в учебных помещениях, коридорах, на входе, по периметру зданий и 

территории организации. Обработка информации, содержащей персональные данные, 

осуществляется в соответствии с законодательством о персональных данных. 

 

8. Заключительные положения 

 

8.1. Правила являются едиными и обязаны исполняться всеми учащимися Школы. 

8.2. Контроль за соблюдением правил внутреннего распорядка, включая соблюдение 

дисциплины на учебных занятиях и правил поведения в Школе, осуществляется 

педагогическими, руководящими работниками Школы, а также иными лицами, на 

которых возложены соответствующие обязанности (ч.3.1. ст. 43 № 273-ФЗ «Закон об 

образовании в Российской Федерации» в ред. Федерального закона от 19.12.2023 N 618-

ФЗ). 

8.3. Настоящие Правила действует до внесения дополнений и изменений в данные Правила. 



8.4. Настоящие Правила вводятся в действие приказом директора после принятия их 

Управляющим советом. 

8.5. Настоящие Правила не могут противоречить действующему законодательству 

Российской Федерации и Республики Коми. В случае если положения настоящих 

Правил вступают в противоречие с действующим законодательством Российской 

Федерации и Республики Коми, исполнению подлежать нормы действующего 

законодательства Российской Федерации и Республики Коми, а противоречащие 

законодательству нормы настоящих Правил подлежат отмене.  
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